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PROFIL TRAINING77

TRAINING /7 adalah bagian unit usaha CV. Global Mizan Solusi.
irikan sejak tahun 2013 dengan tujuan khusus melayani kegiatan
elatihan Pengembangan SDM melalui aktivitas Outbound Training
dan In-House Training. Selain itu kami juga memberikan layana
terbaik dalam bidang Tour & Travel, Event Organizer dan Konsulta
Destinasi Wisata. Séemua kegiatan kami degain bersifat fun, interaktif
dan atraktif. Kami sangat terbuka untuk/menjalin kerjasama dengan
perusahaan, instansi, komunitas, kampus maupun sekolah.

Khusus untuk aktivitas Outbound’ Training, kami mendesainnya
dengan megnggabungkan antara Kegiatan rekreasi dan /jpelatihan.
Tujuannygd adalah agar para peserta bisa menikmati libdran di alam
terbuka sekaligus belajar pengembangan diri. Aktivitas ini
disimulasikan dalam aktivitas'educative outbound games sehingga
pserta dapat mendapatkan “Refresh & Success” sebagaimana tagline
kami.

JUR IDENTITY

Nama Perusahaan Suratlzin Usaha Perdagangan
CV.Global Mizan Solusi No.503,6/100/MK/2013
Basecamp Tanda Daftar Perusahaan
Perum Citra Indah Blok U/12 dan No.11.12.3.82.01931
Merbung, Klaten Selatan, Pemberian ljin Gangguan (HO)
awaTengah 57424 0.503.1/409/2013
647 Surat Pengukuhan Pengusaha
86625 Kena Pajak (SPPKP)
aan No.PEM-
01488/WPJ.32/KP.0503
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OUR 1L\'ISII]I‘J

Menladl TRAINING CENTRE pu’sat pelatihan dan pengémbangan SDM
terbdik yang berkonsentrasijpada 3T (Training, Therapy & Treatment)
untuk meningkatkan 3C {Cahacity, Competency & Character).

gUR MISSION

" 1.3T(TRAINING, THERAPY & TREATMENT) ;

/ » Memberikan pelatihan dan pengembangan/SDM melalui program Jn-
House & Outbound Training dengan tema sesuai permintaan klien
serta tetap men*gédepankan inovasi materi, kreatifitas penvampéian
materi dan mehjaga terjalinnya kenyamanan antara Fasilitatér dan
Peserta. _

» Memberikapi terapi melalui prograni Refreshing & Recharging secara
profesional untuk menyegarkan/pikiran dan tercapaipya kondisi
pemulihan stamina tubuh. :

» Memberikan pelayanan maksimal kepada klien secara profesional,
termasuk pelayanan setelah program kegiatan berakhir.

2.3C (CAPACITY, COMPETENCY & CHARACTER)
= Bérkamitmen untuk me'hingkatkan kapasitas perusahaan, dengan
.;’indikamr meningkatnya produktifitas klien dan trainer.
» Berkomitmen untuk meningkatkan kompetensi perusahaan, dengan
" indikator meningkatnya aspek-aspek pengetahuan, ketrampilan,
keahlian, dan kemampuanKliendan Trainer.
Berkomitmen untuk menyempurnakan karakter individu yang unggul,-
ingga tercermin sebagai karakter perusahaan. —
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OUTBOUND TRAINING77

Outbound training memadukan antara rekreasi dengan aktivitas
training. Menjadikan aktivitas ini sangat menyenangkan sekaligus penuh

pembelajaran.

TEMA TERBAIK KAMI:

1. Problem Solving

Belajar tentang bagaimana
membentuk individu yang
mempunyai mental pemenang.
Tidak kalah dihadapan masalah.
Fokus pada solusi.

2. Communication Skill
Membahas tentang cara
membangun keterampilan
komunikasi yang efektif. Mudah
dipahami dan tepat penggunaan
kata dan bahasa tubuh.

3. Leadership

Membentuk pemimpin
berkarakter dan inspiratif. Kuat
saat berperan. Lembut saat
menegur kesalahan.

4, Team Building

Membangun tim yang solid dalam
visi dan kompak dalam
melaksanakan misi bersama.

AKTIVITAS TERBAIKNYA:

Nglinggo Jeep | Lava Tour | Rafting | Snorkeling | Cave Tubing | Paintball |
VW Tour Borobudur | Ngepit Santai | Black Hole |

5. Empowering Team

Belajar memberdayakan tiap
potensi anggota tim dalam porsi
dan peranyang sesuaidantepat.
6. Change Habit to Win
Competition

Melatih mental dan kebiasaan
(habit) pemenang. Tidak mudah
patah menyerah. Senantiasa
berpikiran positif dan inspiratif.
7.Character Building
Membangun individu unggul.
Punya konsep pengembangan diri
yang berkelanjutan serta
berkemajuan.

8. Visionary

Membentuk individu berpola pikir
ke depan. Punya integritas,
kompetensi dan konsistensi untuk
memimpin.




IN-HOUSE TRAINING77

In-House Training77 senantiasa menghadirkan program pelatihan yang
tepat dan sesuai dengan kebutuhan. Program yang relevan dan
membantu untuk menghadirkan solusi yang tepat.

TEMA TERBAIK KAMI:

1. Belnspiring Leader
Belajar menjadi pemimpin yang
menginspirasi dan tidak berhenti
memperbaikidiri.

2. Effective Communication Skill
Membahas cara membangun
keterampilan komunikasi yang
efektif, praktis, dan terarah.

3. Training for Excellent Trainer
Melatih kompetensi menjadi
trainer yang bisa memahamkan
dan menyenangkan.

4. Time Management
Membangun budaya waktu yang
berkualitas dan efektif untuk
meningkatkan kinerja.

5.Be Great Public Speaker
Membentuk percaya diri untuk
tampil dan berbicara dengan
menarikdihadapan publik.

6. Mindful Parenting

Memberikan bekal mendidik dan
mengasuh anak dengan pola yang
mengarahkan potensiidealnya.

7.Hypnotherapy

Memahami pola pikiran bawah
untuk menumbuhkan citra positif
dan visionary.

8. Management Conflict
Membangun tim solid dan saling
menguatkan untuk mengelola
konflik dengan bijak.

9. Boosting Self Confidence
Melatih individu untuk secara
mandiri mendongkrak rasa
percaya dirinya sendiri.

10. Boosting Self Motivation
Menumbuhkan sisi positif dalam
menghadapi setiap permasalahan
hidup.

11. Effective Presentation Skills
Belajar menyusun materi
presentasi yang sistematis, singkat
dan jelas.

12. Managing Stress

Membekali cara mengelola stres
dan mengubahnya lebih produktif.



TRAINING PELAJAR

BERKARAKTER

Training Pelajar Berkarakter berupaya menghadirkan program pelatihan
yang tepat dan sesuaidengan kebutuhan pelajar untuk melejitkan potensi
terbaiknya.

SUKSES BELAJAR

Training “SUKSES BELAJAR” kami desain agar siswa
mempunyai karakter sehingga bisa menemukan
PASSION mereka. Dengan begitu mereka dapat '
melejitkan kemampuan meraih prestasi diri. Selain itu ‘
mereka juga dibantu untuk membangun BRANDING
meraih kesuksesan.

SUKSES UJIAN [NASIDNAL)

Training “SUKSES UJIAN (NASIONAL)" kami
desain untuk membangun rasa percaya diri
peserta dalam menghadapi ujian (Nasional).
Training ini juga akan menyiapkan menghadapi
masa depanyang gemilang.

PELAJAR BERAKHLAQO & BERPRESTASI

ing “PELAJAR BERAKHLAK &
kami desain agar siswa mampu
mandiri untuk meningkatka
erpikir dan bertinda
dikeseharian.
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TRAINING GURU

INSPIRATIF

MENDIDIK ANAK DENCAN KETELADANAN & CINTA
Pelatihan “MENDIDIK ANAK DENGAN KETELADANAN DAN
CINTA” ini kami rancang agar peserta mampu untuk terus
memantaskan diri untuk menjadi pribadi yang menginspirasi,
menggerakkan dan menjadi suritauladan untuk siswanya.

MENJADI GURU KREATIF
Training “MENJADI GURU KREATIF” kami desain agar
peserta memiliki ketrampilan untuk menjadi guru yang
menyenangkan saat belajar, variatif dengan metode-
metode belajar mengajar terpadu.

PUBLIC SPEAKING FOR TEACHER

“PUBLIC SPEAKING FOR TEACHER” adalah pelatihan yanggs
kami rancang agar guru mampu dengan baik saat memimpin %
rapat, mendampingidan mengajarsiswa.

MANAGING STRESS TO REACH SUCCESS
Training “Managing Stress to Reach Success” didesain

f S’ g untuk membekali guru/orang tua dengan pemahaman,
e , kiat dan berbagai teknis praktis untuk mengelolastres.

POWERFUL PRESENTATION SKILLS
Training “Powerful Presentation Skills” dirancang untuk melatih
kemampuan menyampaikan informasi secara sistemnatis, slngkat
dan jelas.

AYs
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TRAINING ORANG TUA

TELADAN

Training Orang Tua Teladan berupaya menghadirkan program pelatihan
vang tepat dan sesuai dengan kebutuhan orang tua untuk
memaksimalkan potensianak dan keluarganya.

MENYIAPKAN ANAK
MENGHADAPI UJIAN

Pelatthan “MENYIAPKAN ANAK
MENGHADAPI UJIAN” ini kami desain
supaya peserta mampu membangun sikap
mental anak supaya bisa menjadi yang
terbaik dengan hasil maksimal melalui
proses yang baik dan jujur.

KOMUNIKASI EFEKTIF
ORANG TUA DAN ANAK

adalah training yang didesain supaya
peserta mampu membangun
komunikasi yang mampu
menghasilkan sikap (attitude change)
pada orangtuadananak.




AMAZING TOUR

BALI

Bali merupakan salah satu destinasi terindah untuk dikagumi.
Pulau berjulukan Pulau Dewata ini adalah perpaduan dag
pesona alam Nusantara dengan berjuta seni dan budaya yang
luar biasa.

LOMBOK

Pulau dengan sebutan Pulau Seribu Masjid ini
menawarkan padanan padang savana hijau dan birunya
Samudera Hindia lengkap dengan tebing karang yang
berukiran alam.

MALANG
Kota Apel di sisi timur pulau Jawa ini memiliki banyak sekali 4§
tempat berlibur yang asik dan menyenangkan. Seperti Taman
Selecta, Jatim Park, dan Museum Angkut.

JOGJA

Kota Gudeg menyimpan banyak harta karun wisata.
Hampir semua wisata ada di kota ini. Dari wisata alam,
religi, budaya, kuliner, edukasi, ada disini.

BANDUNG &
Terkenal dengan julukannya Paris van Java, Bandung memilikj
banyak pesonanya sendiri. Tidak hanya paras ramah warganyd,
keindahan alam Bandung yang berhawa sejuk dan dingin juga
menawarkan pesonanya.




EVENT ORGANIZERS

Training77 mendesain program Layanan terbaik kami untuk
kreatif dan pengelolaan semua berbagai macamagenda klien:

jenis acara untuk komunitas, =-CorporateGathering
sekolah, instansi pemerintah, —EmployeeGathering
perusahaan dan lain -lain. Kami —Family Gathering
menawarkan solusi one-stop mulai —Product Launching
pra-event hingga pasca-event. —GrandOpening
Kami siap merencanakan, =5choolReunion

konseptualisasi, desain, mengelola —Company Anniversary
dan mengkoordinasikan berbagai
jenis acara, serta persiapan dan

layanan yang dibutuhkan untuk ‘
acaraapapun.

P s
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KONSULTAN WISATA

Potensi wisata lokal di Indonesia sangat beragam dan kaya. Terutama di
daerah pedesaan, pesona alamnya menawarkan pesona khas. Secara
umum, potensi desa dapat dibagi menjadi dua macam yaitu potensi fisik
dan non-fisik. Beberapa hal yang masuk katagori potensi fisik adalah
tanah, air, iklim dan cuaca, flora, fauna. Sedangkan potensi non fisik
meliputi masyarakat desa, kegiatan / adat istiadat desa, lembaga-lembaga

sosial desa. <

Training77, dengan pengalaman di dunia pariwisata, telah dipercaya
untuk mengelola potensi wisata lokal yang ada. Kampung Dolanan
Sidowayah (KDS) dan Kampung Banyu Beku (BABE) adalah bukti lahirnya
potensilokal yang bisa dikelola menjadi wisata yang bisa memberdayakan
masyakarat sekitar.

KAMPUNG DDLANAN SIDDWAYAH

Kampung Dolanan Sidowayah (KDS) di Klaten
menjadi tempat untuk mengenal, membuat, dan
memainkan aneka permainan tradisional.
Dibangun tahun 2016, KDS telah menjadi
pengungkit semangat masyarakat desa Sidowayah
untuk lebih berdaya.

KAMPUNG BANYU BEKU

IV 1Y adalah impian tentang destinasi wisata
i ipane inklusi yang bisa diakses oleh siapapun,

: : tanpa terkecuali. Banyu Beku dibangun
masyarakat Beku dengan segenap hati
dan rasa peduli untuk masa depan yang
lebih mandiri.



OUR VALUABLE
PARTNERS
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KABUPATEN JEPARA
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SEBELAS MARET
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